
Zorg- en Veiligheidshuis De Markiezaten  
Het Zorg- en Veiligheidshuis De Markiezaten (ZVH) is opgericht in 2005. Het is een netwerkverband van 8 
gemeenten in West-Brabant en Zeeland, Openbaar Ministerie, politie en instellingen op het gebied van zorg, 
veiligheid, welzijn en justitie en wooncorporaties. De focus in de samenwerking ligt op complexe 
veiligheidscasuïstiek.  
 

Doelstelling 
Het gezamenlijk belang van de partners is het voorkomen en oplossen van complexe problemen op het gebied 
van openbare orde en veiligheid. Concreet betekent dit dat we samen met onze partners werken aan 
voorkomen en verminderen van (ernstige) overlast, geweld, criminaliteit en maatschappelijke onrust. Dit door 
een combinatie van repressie, bestuurlijke interventie en zorg. 

Governance 
Het Zorg- en Veiligheidshuis kent een Raad van Bestuur en een Raad van Advies. 
De Raad van Bestuur bestaat uit twee burgemeesters en zes wethouders van de 8 aangesloten gemeenten, 
districtschef van de politie en het hoofd beleid en strategie van het Openbaar Ministerie. De Raad van Advies 
bestaat uit ambtenaren van de 8 aangesloten gemeenten en medewerkers van OM, Politie, Veilig Thuis en 
Reclassering Nederland. 
Je wordt aangestuurd door de Raad van Bestuur. De Raad van Bestuur heeft een aantal bedrijfsvoeringstaken 
belegd bij de centrumgemeente Bergen op Zoom. 

De rol van de manager 
De manager stuurt de procesregie complexe veiligheidscasuïstiek, nazorg na detentie, het OGGZ-team en de 
ondersteuners werkzaam voor het ZVH aan. Hij/zij onderhoudt actief het grote netwerk met partners  
Voor de komende jaren is een belangrijke opdracht voor de manager inhoudelijke innovatie van de 
dienstverlening van het Zorg- en Veiligheidshuis door te voeren. De invulling hiervan komt tot stand in 
samenwerking met het team, de partners en de Raad van Bestuur. Hiermee kan het Zorg- en Veiligheidshuis 
inspelen op de grote veranderingen in het maatschappelijke veld en de transities binnen de gemeenten. Tevens 
is de manager verantwoordelijk voor de bedrijfsvoering in al haar aspecten.  

 
We zijn op zoek naar 

 

Een manager m/v  
 
Je hebt: 
 
- minimaal HBO werk- en denkniveau; 
- kennis op het gebied van justitie, openbaar bestuur en zorg- en welzijn;  
 
Je bent:  
- bedreven op het gebied van bedrijfsvoering. 
- een enthousiaste netwerker en verbinder pur sang.  
- een teamplayer.  
 
 
Je beschikt over een grote mate van organisatiekunde- en bestuurssensitiviteit. 
Je past in het team van het Zorg- en Veiligheidshuis . 

Leidinggevende ervaring is een pré. 
 
Wij bieden  
Een uitdagende en boeiende functie in een prettige werkomgeving voor 32 tot 36 uur per week.  
De functie is ingeschaald in schaal 12 conform de CAO van de gemeenten (CAR/UWO).  
Aanstelling geschiedt voor de periode van een jaar, met de mogelijkheid tot een vast dienstverband.  
Een verklaring omtrent gedrag maakt deel uit van de procedure. Een ontwikkelingsassessment behoort tot de 
mogelijkheden.  



 
Informatie 
Mocht u nadere informatie wensen, dan kunt u per e-mail contact opnemen met mevrouw B. Trimbos via 
sollicitatie@zvhdemarkiezaten.nl. Zij neemt vervolgens contact met u op. 

 
Interesse 
Heeft u interesse in deze functie? Solliciteer dan uiterlijk 12 augustus 09:00 uur door uw sollicitatie en CV te 
sturen naar sollicitatie@zvhdemarkiezaten.nl 
Sollicitaties die na dit tijdstip binnenkomen worden niet in de procedure meegenomen. 
 

 
 

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld. 
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